STATUT
FUNDACJI BLUE TEAM

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja nosi nazwe ,Fundacja Blue Team”.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Fundatora: Rade Krajowg Zwigzku Zawodowego
Policyjna Solidarnos¢ z siedziba w Krakowie posiadajgcg wpis do Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0001139127, oswiadczeniem o ustanowieniu fundacji (Akt
Notarialny Repertorium A nr 6824/2026) z dnia 6smego kwietnia dwa tysigce dwudziestego
szostego roku (08.04.2026 r.) sporzgdzony przez Wojciecha Zarzyckiego — Notariusza,
prowadzgcego Kancelarie Notarialng w Krakowie przy ulicy Mosiezniczej nr 3.

3. Fundacja dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
(Dz.U. 2003 Nr 166 t.j.), ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 2025 Nr 1338 t.j.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

4. Oficjalnych skrétem w Fundacji jest nazwa ,FBT”.

—

§2
1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Fundacja moze posiadac oddziaty i przedstawicielstwa na terenie catego kraju i za granica,
tworzyC zaktady i filie, a takze wchodzi¢ w skfad innych fundaciji, stowarzyszen i organizaciji
o takich samych lub podobnych celach dziatania.

§3

Siedzibg Fundaciji jest miasto Krakow.

§4

Fundacje ustanawia sie na czas nieokres$lony.

§5
Ministrem wtasciwym ze wzgledu na zakres jego dziatania oraz cele Fundacji jest minister
wiasciwy ds. spraw wewnetrznych.

§6
1. Fundacja moze postugiwac sie pieczecig oraz wyrdzniajacymi jg znakami graficznymi —
logo.
2. Znaki graficzne, o ktérych mowa w ust. 1 stanowig zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu.
3. Znaki graficzne sg wtasnosciag fundacji, podlegajg ochronie i nie mogg by¢ uzywane przez
osoby fizyczne lub prawne bez zgody Zarzadu.
4. Czionkom organéw Fundaciji przystuguje prawo uzywania znakéw graficznych.

§7
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rzecz ogotu
spotecznosci.
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ROZDZIAL I
CELE, ZASADY, FORMY DZIALALNOSCI

§8
Celem Fundaciji jest:
1) niesienie pomocy funkcjonariuszom i pracownikom policji spotecznej w formie materialnej

i finansowej:

a) poszkodowanym w wyniku zdarzenia losowego;

b) poszkodowanym, ktorzy doznali trwatej lub czesciowej utraty zdrowia w wyniku
choroby lub wypadku;

c) wdowom (wdowcom) i dzieciom osieroconym przez funkcjonariuszy i pracownikéw
Policji, ktorzy zgineli w czasie petnienia stuzby, a ich rodziny pozostajg w trudnych
warunkach materialnych i zyciowych;

d) osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w stuzbie.

2) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

4) dziatalnos¢ naukowa i naukowo-techniczna, w tym wspieranie badan naukowych,
organizowanie konferencji;

5) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaoj przedsiebiorczosci;

7) podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie upowszechniania profilaktyki zdrowotne;j
wsrod funkcjonariuszy i pracownikéw Policii;

8) podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty i wspierania nauki wsréd
dzieci osieroconych przez policjantow, ktorzy zgineli w czasie petnienia stuzby;

9) podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia idei wolontariatu;

10) dziatalnos$¢ spoteczna polegajgca na podejmowaniu przedsiewzie¢ na rzecz popularyzaciji
celow Fundaciji;

11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznoséci lokalnych;

12) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

13) rozwoj oswiaty, polegajacy na ksztatceniu studentdw, wychowawcza oraz szkoleniowa;

14) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziez;

16) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

17) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

18) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

19) upowszechniania oraz ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,

a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokracji; promocji i organizacji wolontariatu;

21) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

22) dziatalno$¢ kulturalna, w tym organizacja i wspieranie imprez kulturalnych;

23) organizacja kampanii spotecznych;

24) dziatalnos¢ polegajgca na wspieraniu réznorodnych form aktywnosci spotecznej;

25) propagowanie idei ksztatcenia przez cate zycie;

26) umozliwiania podnoszenia kwalifikacji poprzez organizacje kurséw, prowadzenia placowek
oswiatowych.
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§9
Powyzsze cele realizowane beda, poprzez:
1) organizowanie szkolen, konferencji, sesji naukowych i sympozjow, warsztatow i debat;

)
2) przygotowywanie opinii, raportow, opracowan, ekspertyz i analiz;
3) organizowanie wystaw, pokazow, promociji, aukcji i kiermaszow;
4) wspotpraca z placéwkami naukowymi, spoteczno-kulturalnymi oraz organizacjami
lokalnymi;
5) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, publikacyjnej i publicystycznej;
6) propagowanie w spoteczenstwie celow Fundacj;
7) przeprowadzanie zbiérek publicznych;
8) gromadzenie srodkéw finansowych, rzeczowych oraz wartosci niematerialnych;
9) Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej,

naukowej, oswiatowej, wychowawczej, kulturalnej i merytorycznej;

10) tworzenie warunkoéw do rozwoju pomocy w formie organizowania lub dofinansowywania
poszczegdlnych inicjatyw;

11) organizowanie imprez o charakterze kulturalnym;

12) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy warunkéw stuzby i bezpieczenstwa pracy
funkcjonariuszy oraz pracownikéw Policji, zgodnie z wilasciwymi przepisami prawa
i regulacjami resortowymi;

13) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania srodkéw finansowych w formie
dotacji, subwenciji, grantéw i dofinansowan, w szczegoélnosci ze srodkéw Unii Europejskiej,
budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz funduszy celowych;

14) samodzielna realizacja projektow finansowanych ze srodkéw, o ktérych mowa w pkt 12,
w zakresie zgodnym z celami statutowymi Fundaciji;

15) realizacja projektéw w partnerstwie z innymi organizacjami zwigzkowymi, spotecznymi,
pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi, jednostkami samorzadu terytorialnego
wszystkich szczebli, organami administracji rzadowej oraz innymi uprawnionymi
podmiotami;

16) wspétpraca z organami administracji rzgdowej oraz jednostkami samorzadu terytorialnego
gminnym, powiatowym, wojewddzkim i regionalnym w zakresie realizacji zadan
publicznych, programéw, strategii oraz polityk publicznych;

17) podejmowanie dziatah projektowych i programowych we wszystkich sferach dziatalnosci
publicznej, w szczegolnosci w obszarach: bezpieczenstwa publicznego, porzadku
publicznego, ochrony zdrowia, edukacji, rynku pracy, dialogu spotecznego, praw
pracowniczych i stuzbowych, przeciwdziatania  wykluczeniu spotecznemu
i niepetnosprawnosci, rozwoju instytucjonalnego oraz podnoszenia kwalifikaciji
zawodowych;

18) przygotowywanie, sktadanie i realizacja projektéw finansowanych lub wspaétfinansowanych
ze srodkow Unii Europejskiej, w tym w roli lidera projektu lub partnera projektu;

19) petnienie funkciji lidera projektu, w tym reprezentowanie partnerstwa projektowego wobec
instytucji  finansujgcych, zawieranie uméw o dofinansowanie oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za realizacje projektu lub uczestnictwo w projektach jako partner
projektu na podstawie umow partnerskich, konsorcjalnych lub porozumien o wspétpracy;

20)organizowanie szkolen dla czionkdw Fundacji oraz innych o0s6b fizycznych
i prawnych, w tym o tematyce zwigzanej ze wszystkimi sferami dziatalnosci publicznej,
w szczegolnosci w obszarach: bezpieczenstwa publicznego, porzadku publicznego,
ochrony zdrowia, edukacji, rynku pracy, dialogu spotecznego, praw pracowniczych
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i stuzbowych, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i niepetnosprawnosci, rozwoju
instytucjonalnego oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

§10
Fundacja moze ustanawia¢ tytuty honorowe i odznaki oraz przyznawac je osobom fizycznym
i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajagcym osobowosci prawnej,
zastuzonym dla realizacji celow Fundaciji.

ROZDZIAL I
MAJATEK | PRZYCHODY FUNDACJI

§11
Fundusz zatozycielski Fundacji wynosi 5 000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych) i zostaje wniesiony
przez Fundatora.

§12
Majatek Fundacji stanowia:

1) fundusz zatozycielski;

2) darowizny, spadki, zapisy;

3) subwencje, dotacje, dofinansowania;

4) dochody z dziatalnosci statutowe;j;

5) dochody ze zbidérek i imprez publicznych;

6) dochody z dziatalnosci gospodarczej;

7) odsetki bankowe;

8) dochody z majgtku ruchomego i nieruchomego;

9) innego rodzaju przysporzenia majgtkowe zaréwno rzeczowe, jak i finansowe, poczynione

na rzecz Fundacji przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne i prawne.

§13
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w szczegdélnosci w zakresie:
produkcja pozostatej odziezy i dodatkéw do odziezy;

N

)
2) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach;
3) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw;
4) pozostata dziatalnos¢ pocztowa i kurierska;
5) pozostate zakwaterowanie;
6) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;
7) dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej;
8) dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;

9) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych;

10) badanie rynku i opinii publicznej;

11) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

12) wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek;

13) wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc komputery;

14) dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw;

15) dziatalno$¢ organizatoréw turystyki;

16) niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych;

17) dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
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18) pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu;

19) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

20) pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana;

21) dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych;

22) pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

23) dziatalnos¢ poligraficzna;

24) dziatalno$¢ administracyjna;

25) dziatalnos¢ ochroniarska;

26) dziatalno$¢ pogotowia ratunkowego;

27) dziatalnos¢ agenta lub brokera ubezpieczeniowego;

28) nadawanie programoéw radiofonicznych;

29) dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa,;

30) wydawanie gazet;

31) wydawanie czasopism;

32) nadawanie programow telewizyjnych ogdélnodostepnych i abonamentowych;

33) wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie biura;

34) dziatalnos¢ prawnicza;

35) dziatalnos¢ wspomagajgca wystawanie przedstawien artystycznych;

36) dziatalnos¢ fotograficzna;

37) dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura.

§14
Dochody osiggane z dziatalnosci, o ktérej mowa w § 13 przeznaczone bedag na realizacje
celoéw statutowych Fundaciji i rozwéj dziatalnosci gospodarczej.

§ 15

1. Ofiarodawca moze wskaza¢ cel, na realizacje ktérego majg by¢ uzyte przekazane przez
niego srodki.

2. W przypadku darowizn i innych zapiséw celowych, Fundacja moze odmowic¢ przyjecia
danej darowizny, zapisu badz innej formy sponsoringu.

3. Fundacja nie moze przyjmowac darowizn i innych form sponsoringu, jezeli ich przyjecie
bytoby sprzeczne z prowadzong przez Fundacje dziatalnoscia.

4. Fundacja moze przyjgc spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 16
1. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada samodzielnie Prezes Zarzgdu Ilub
Wiceprezes Zarzadu.
2. Prezes Zarzadu moze pisemnie upowazni¢ Cztonka Zarzgdu lub Kierownika Jednostki
Organizacyjnej do sktadania o$wiadczen woli w okreslonych sprawach.
3. Prezes Zarzadu dziatajgc wspolnie z Wiceprezesem Zarzadu mogg ustanowic
petnomocnika i upowazni¢ do sktadania oswiadczen woli w okreslonych sprawach.

§17
1. Fundacja moze zawiera¢ umowy o dofinansowanie, umowy partnerskie, porozumienia
oraz inne umowy cywilnoprawne zwigzane z realizacjg projektow, grantow, zadan
finansowanych ze srodkoéw publicznych, w tym srodkéw Unii Europejskiej, zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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Fundacja moze wystepowac jako lider projektu lub partner projektu w przedsiewzieciach
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej oraz innych programow krajowych
i miedzynarodowych.

Reprezentacje Fundacji w sprawach projektowych, w szczegodlnosci wobec instytucji
finansujgcych, zapewnia Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu zgodnie z par. 16
ust. 1 lub osoba upowazniona zgodnie z par. 16 ust. 2.

§18
Fundacja moze zawiera¢é umowy partnerskie, konsorcjalne oraz porozumienia
o wspoétpracy w celu realizacji projektow finansowanych ze srodkéw publicznych.
Partnerstwa projektowe mogg obejmowaé w szczegodlnosci: jednostki samorzadu
terytorialnego, organy administracji rzadowej, instytucje publiczne, organizacje
pozarzgdowe, uczelnie, instytuty badawcze oraz inne uprawnione podmioty.
Fundacja jako lider projektu, reprezentuje partnerstwo wobec instytucji finansujgcych,
o ile umowa partnerska nie stanowi inaczej.

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACJI

§19
Organem zarzgdczym biezgcg dziatalnoscig Fundaciji jest Zarzad.
Organem sprawujgcym kontrole nad dziatalno$cig Zarzadu jest Rada Krajowa Zwigzku
Zawodowego Policyjna Solidarnosé.

§ 20
Czlonkowie Zarzgdu rozpoczynajg kadencje z chwilg powotania, a konczg z chwilg
powotania cztonkow organdw na nowg kadencje.

§21
Uchwaly Zarzadu Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
przynajmniej potowy cztonkdéw, chyba ze Statut stanowi inaczej.
W razie réwnej liczby gtosow w Zarzgdzie decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu mogg odbywac sie w formie stacjonarnej lub zdalne;.
Gtosowania w sprawach osobowych odbywajg sie w formie tajnej na posiedzeniach
stacjonarnych.
Na wniosek chociazby jednego cztonka danego organu zarzgdza sie gtosowanie tajne;.

§ 22
Zarzad sktada sie z co najmniej 2 oséb w tym:
1) Prezesa Zarzadu;
2) Wiceprezesa Zarzadu.
W sktad Zarzgdu mogg wchodzi¢:
1) Wiceprezesi Zarzadu;
2) Czionkowie Zarzgdu.
Cztonkéw Zarzgdu na poszczegolne funkcje powotuje Rada Krajowa Zwigzku
Zawodowego Policyjna Solidarnosé.
Kandydatéw na funkcje Prezesa Zarzgdu, Wiceprezesa Zarzadu lub Cztonka Zarzadu
wskazuje Prezydium Rady Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarnos¢.
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Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje w razie odwotania, Smierci lub ztozenia rezygnaciji.
Czionkowie Zarzadu sg odwotywani przez Rade Krajowg Zwigzku Zawodowego Policyjna
Solidarnos¢ na wniosek Prezydium Rady Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna
Solidarnosc¢, w zwigzku z:

1) trwalg niezdolnoscig do sprawowania funkcji;

2) istotnym naruszeniem postanowien statutu;

3) nienalezytego wypetniania funkciji;

4) waznym interesem fundaciji;

5) innymi przyczynami, ktére uniemozliwiajg dalsze petnienie funkciji.

§23
Zarzad jest organem wykonawczym Fundaciji.
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundaciji,
reprezentowanie dziatalnosci Fundacji na zewnatrz,
wystepowanie przed sgdami i trybunatami,
opracowywanie planow dziatania oraz preliminarzy wydatkéw,
sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji,
przyjmowanie subwencji, spadkow, darowizn i zapisow,
podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetenciji
innych organow,
8) wystepowanie z wnioskiem w sprawie zmian w statucie oraz likwidacji Fundacii,
9) ustalanie wielkosci zatrudnienia oraz wysokosci zarobkdéw pracownikow Fundacji
i 0sdb wspodtpracujgcych,
10) powotywanie Jednostek Organizacyjnych,
11) powotywanie Kierownikow Jednostek Organizacyjnych.

W N -

D O

~ E=S
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§24
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg w miare potrzeb przez Prezesa Zarzadu z inicjatywy
wiasnej lub na wniosek:
1) czionka Zarzadu;
2) Przewodniczgcego Rady Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarno$c.
Posiedzenie na wniosek odbywa sie w terminie do 14 dni.

§ 25

Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawaé z Fundacjg w stosunku pracy.

§ 26
Zarzad sktada Radzie Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarno$¢
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, w tym sprawozdanie finansowe za rok poprzedni do
konca marca roku biezgcego.
Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za okres wskazany we wniosku na
wniosek Przewodniczgcego Rady Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarnosé
w terminie 21 dni.

§ 27
Do kompetencji Rady Krajowej Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarno$¢ nalezy:
1) opiniowanie kierunkdéw dziatania, metod i programéw Fundacii;
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zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci;

sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji;

zajmowanie stanowiska w sprawach przedstawionych przez Zarzad;
podejmowanie uchwaty o nawigzaniu stosunku pracy z Prezesem Zarzgdu.

w

gevv

ROZDZIAL V
POLACZENIE Z INNA FUNDACJA

§ 28
1. Fundacja moze potgczy¢ sie z inng fundacja.
2. Poflgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpi¢, jezeli w jego wyniku moégtby ulec istotnej
zmianie cel Fundaciji.

§29
W sprawach potgczenia z inng Fundacjg uchwate o wyrazeniu zgody podejmuje Rada Krajowa
Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarno$¢ po zasiegnieciu opinii Zarzadu.

ROZDZIAL VI
LIKWIDACJA FUNDACJI

§ 30

1. Likwidacja Fundacji nastepuje w razie osiggniecia celu, dla ktérego Fundacja zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania srodkéw finansowych i majgtku Fundacii.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Krajowa Zwigzku Zawodowego Policyjna
Solidarnosc.

3. Likwidatorami sg cztonkowie ostatniego Zarzadu, chyba Zze Rada Krajowa Zwigzku
Zawodowego Policyjna Solidarnosé postanowi inaczej.

4. Jezeli po likwidacji Fundacji pozostang srodki finansowe, zostang one przekazane
na rzecz, wskazanych przez Rade Krajowg Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarnosg¢,
innych dziatajgcych na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o celach zblizonych do
celow Fundaciji.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31
W sprawach nie unormowanych Statutem, do dziatania Fundacji wyktadni dokonuje Rada
Krajowa Zwigzku Zawodowego Policyjna Solidarnosé.

§ 32
1. Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sgd w Krajowym Rejestrze
Sadowym.
2. Statut Fundacji moze zosta¢ zmieniony na mocy uchwaty Rady Krajowej Zwigzku
Zawodowego Policyjna Solidarnos¢.
3. Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Krajowg Zwigzku Zawodowego Policyjna
Solidarnos¢ w dniu 15 kwietnia 2026 r.
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